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O desenvolvimento das atividades da AtoBe – Mobility Technology (A-to-Be) é norteado pela 
procura incessante de um desenvolvimento económico sustentável e do reconhecimento nacional 
e internacional da marca A-to-Be, tendo em vista a melhoria do nível da satisfação dos clientes, 
acionistas, colaboradores e fornecedores, a otimização dos recursos disponíveis e o 
comprometimento com os requisitos. 

Dentro deste espírito, a A-to-Be assume como princípios orientadores: 

▪ Conduzir as suas atividades de modo responsável, planeando-as e executando-as de forma 

a zelar permanentemente pelo serviço que presta, pretendendo assumir-se como smart 

mobility technology orchestrator; 

▪ Cumprir as suas obrigações de conformidade assim como satisfazer os requisitos aplicáveis; 

▪ Proteger o meio ambiente através da prevenção da poluição, gerindo eficazmente as 

instalações, a frota automóvel e os equipamentos e desenvolvendo serviços e produtos 

tendo em conta o uso sustentável dos recursos, a eficiência nos consumos e a gestão 

adequada dos resíduos; 

▪ Definir objetivos parametrizáveis para cada dimensão de segurança e saúde no trabalho 

(SST) de forma a eliminar ou mitigar os perigos e reduzir os riscos para a SST; 

▪ Alargar o âmbito de aplicação da Política de SST Corporativo à cadeia de fornecedores, 

prestadores de serviços e empreiteiros, proporcionando condições de trabalho seguras e 

saudáveis, que evitem lesões e afeções da saúde relacionadas com o trabalho; 

▪ Atrair e reter talentos, e organizar os recursos de forma a ter as pessoas certas nos locais 

certos;  

▪ Assegurar a confidencialidade, a integridade e a disponibilidade da informação; 

▪ Estabelecer mecanismos de controlo e proteção da informação, de forma a prevenir e 

mitigar o risco de destruição, uso inadequado, furto, acesso, cópia, alteração ou divulgação 

não autorizados ou indevidos; 

▪ Assegurar que as entidades externas que prestem serviços ou qualquer tipo de 

colaboração cumprem os requisitos de segurança da informação definidos;  

▪ Assegurar em matéria de SST, que todos os trabalhadores e prestadores de serviços 

possuem formação adequada em relação às funções que irão desempenhar, assim como 

promover a consulta de segurança e participação nos processos de SST; 

▪ Melhorar continuamente a eficácia do Sistema de Gestão implementado, com a 

participação ativa de todos os colaboradores, tendo como base a ética, a inovação e a 

procura da excelência. 

São Domingos de Rana, 6 de abril de 2023 

O Presidente do Conselho de Administração 


